Friends Plan als betriebliche Altersvorsorge AVIVA

lhre Rente fuir den

Friends Plan!
Die Rente aus dem Bruttolohn

Mit dem Rentenbeginnbietet der Friends Plan
vielfaltige Moglichkeiten.

Ihre Optionen fiirden Friends Planbusiness, Friends Planclassic als Direktversicherung
und Friends Planpensionvalue

Flexibilitdt in jeder Lebenslage Renten.
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Der Friends Plan garantiert die zum © lononie fone
Rentenbeginn zugesagte Rentenleistung @ Rentensieigerung 1% pa

@ Rentensteigerung 3% p.a.

zu 100 Prozent.
Wahlen Sie zwischen einer lebenslang

gleichbleibenden Rente oder einer —
jéhrlich garantiert steigenden Rente fur
. . . . Renten-
den Friends Planbusiness. Beim Friends > (ziaehlur:‘gs-
auer
PlanpenS/on\/a/ue isteine Stelgerung Schematische Darstellung der Rentenzahlung im Friends Plan als betriebliche Altersvorsorge.

von 1% p.a. obligartorisch.

Sie bleiben zum Rentenbeginn flexibel und konnen lhren Friends Plan auch ohne
Verrentung fortfiihren (maximal bis zu lhrem 80./85. Lebensjahr*):

® |nvestmentoptionen: Sie entscheiden weiterhin frei iber Ihre Kapitalanlage.

® Entnahmen tdtigen: Wenn Sie Geld bendtigen, entnehmen Sie einmalig oder regelmalig einen Betrag. Den Betrag kénnen Sie an thren
Bedarfanpassen.

® Siebestimmenden Zeitpunkt,ob und wann Sie Vertragswert, ganz oder teilweise, in eine lebenslange Rente umwandeln.
® Anstelle einer Rente kdnnen Sie eine einmalige Kapitalabfindung wéhlen.

® |mTodesfall stehtdernoch nichtverrentete Vertragswert den Bezugsberechtigten zur Verfligung.

* Bei Vertragsabschluss bis zum 31.12.2007 Endalter 80 Jahre, bei Vertragsabschluss ab 01.01.2008 Endalter 85 Jahre.



Die Rentenzahlungen flexibel gestalten.

Sie kénnen z.B. mit einen Teilbetrag von 30 Prozent entnehmen. Den Rest verrenten Sie. Das ist nur eine von verschiedenenen Moglichkeiten!

Rentenoptionen in einem Friends Plan als Direktversicherung
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Schematische Darstellung der Rentenoptionen im Friends Plan als betriebliche Altersvorsorge
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Hinterbliebenenabsicherung inklusive

Rentengarantiezeit

Die Rente wird in jedem
Fall bis zum Ende der
Rentengarantiezeit max.
bis Alter 85 Jahre gezahlt.

Kapitalschutz

Auszahlung des verrente-
ten Kapitals abztglich der
gezahlten Renten an die
Hinterbliebenen.

Hinterbliebenenrente

Einschluss einer
lebenslan-

gen Hinterbliebenenrente
flr eine benannte Person.

Steuerhinweise: Die Direktversicherung muss analog allen anderen Einkinften grundsatzlich im Rahmen der jéhrlichen Einkommensteuer Erklarung versteuert werden. Als Grundlage

der Direktversicherung Besteuerung gilt der individuelle persénliche Steuersatz. Teilauszahlungen sind ebenfalls voll steuerpflichtig.

| Retirement | Investments | Insurance | Health |

Aviva Life & Pensions Ireland Designated Activity Company, eine private Kapitalgesellschaft mit beschrankter Haftung.
Eingetragen in Irland Nr. 165970. Eingetragener Sitz in Building 12, Cherrywood Business Park, Loughlinstown,

Co Dublin, D18 W2P5, Irland.

Die Aviva Life & Pensions Ireland Designated Activity Company, die unter den Namen Aviva Life & Pensions Ireland
und Friends First Geschéfte tatigt, unterliegt der Aufsicht der Central Bank of Ireland. Firmenreferenznr. C757.
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